
国家公務員共済組合連合会 大 手 前 病 院 

 

令和７年度採用 

管理栄養士 募集 
◆募集要綱 

募集人員 若干名 

採用時期 随時 

応募資格 管理栄養士免許取得者・栄養管理（NST）に係わる所定の研修修了者 

提出書類 ① 履歴書（顔写真入り） 

② 管理栄養士免許証の写し・研修修了証書（A4 に縮小したもの） 

③ その他職務に関する資格の写し 

（病態栄養専門管理栄養士・糖尿病療養指導士など） 

④ 自己紹介文（志望理由、自己アピールを A4用紙1枚にまとめて書く） 

提出期限 令６年１１月２６日（火）必着。 

提出先 

お問い合わせ 

〒５４０－０００８ 

大阪市中央区大手前１丁目５番３４号 

国家公務員共済組合連合会 大手前病院 総務課人事給与係（小林） 

電 話   ０６－６９４１－０４８４（月～金 ９～１７時） 

shomuka@otemae.gr.jp 

選考について 選考日  令和６年１２月１２日（木） 

選考方法 １次試験 書類選考 

２次試験 筆記試験、面接 

場所   大手前病院 6階会議室 

選考結果 １２月中までに本人宛に通知します。 

勤務時間 週３８時間４５分 

 シフト制（早出、遅出、休日 月１～３回程度）があります。 

給  与 国家公務員共済組合連合会大手前病院職員 

（国家公務員に準じた給与体系） 

経験年数考慮いたします。 

基本給：月額  262,700 円（専門学校 2年制卒・経験 5年） 

279,400 円（大学卒・専門学校 4年制卒・経験 5年） 

 

手当等：扶養手当・住宅手当・通勤手当 他 

保険等：社会保険，労災保険，雇用保険 

その他：定年制有（60歳），試用期間あり 

mailto:shomuka@otemae.gr.jp


待  遇 大手前病院職員 

健康保険、年金、雇用保険、労災保険 

休日・休暇 完全週休２日制 祝日、創立記念日、年末年始、夏期休暇、年次有給休暇等 

病院見学 ご希望の方は、下記までご連絡ください。 

国家公務員共済組合連合会 大手前病院 栄養管理室（徳田） 

電話：06－6941－0484、     eiyo-kanri@otemae.gr.jp 

 

 


